REFERAT Idrztsradet d. 07-04-2026

Mededato Tirsdag d. 07. april 2026 kl. 16:30

Modested Byradssalen



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden

Workshop - ferste skridt for de naste fire ar

Introduktion og dreftelse om galdende delegationsplan og kompetenceplan

FOIretniNgSUAVAL......c.eiiiiiiiie et ettt ettt e sttt e aeeenaeenseesaeeenbeeseennnas
IMEAAEIELISET. ...ttt st b et be et s nae e aeennes
Gilleleje Open

Jump4Fun

Det gronne udvalg

Konstituering af DestyrelSESPOSIET.....cc.viiiiiieeiieeciieeeiee ettt ettt e e e e e ae e e be e e abeesraeesnsaeenes,

Henvendelse fra Gilleleje Hallen



Punkt 17: Godkendelse af dagsorden
18.15.00-G01-2-26
Indledning

Sagen handler om at Idretsrddet skal tage stilling til om de kan godkende dagsorden for medet.

Indstilling
Administrationen indstiller til Idrzetsradet

1. Godkende dagsorden for medet.
Beslutning

1. Dagsorden er godkendt af Idraetsradet
Sagsfremstilling

Sagen handler om at Idreetsradet skal tage stilling til om de kan godkende dagsorden for medet.



Punkt 18: Workshop - forste skridt for de nzeste fire ar

18.15.00-G01-2-26

Indledning

Idreetsrddet samles med kulturradet til forste del af en workshop omkring "ferste skridt for de neeste fire ar".
Sagsfremstilling

Idreetsradet laegger ud pa et overordnet niveau med fokus pa mal og strategi. Herefter bevager vi os gradvist ned mod
mere konkrete og praktiske problemstillinger i workshoppens anden del.

Indstilling
Administrationen indstiller til Idrzetsradet

Idreetsradet skal tage punktet til efterretning.
Beslutning

1. Idraetsradet har arbejdet med deres forste workshop omkring "ferste skridt for de neeste fire ar".



Punkt 19: Introduktion og dreftelse om geldende delegationsplan og
kompetenceplan

18.15.00-G01-2-26
Indledning

Idreetsradet og kulturradet bliver i sagen her introduceret til den galdende delegationsplan og kompetence plan.
Sagsfremstilling

Delegations - og kompetenceplanen er vigtige arbejdsredskaber for radene, da de danner baggrund for den herings- og
beslutningskompetence som radene har.

De gzldende delegations og kompetenceplaner er vedtaget i sidste byradsperiode. I 2026 bliver der igangsat en revidering
af delegations- og kompetenceplanen.

Indstilling
Administrationen indstiller til Idrzaetsradet

1. At tage punktet til efterretning.
Beslutning

1. Idreetsradet er blevet orienteret omkring delegations- og kompetenceplanen.
Bilag
Delegationsplan Kultur Idraet Forebyggelse 2025

kompetenceplan



Punkt 20: Forretningsudvalg

18.15.00-G01-2-26
Indledning

Idreetsrddet og Kulturrddet skal i sagen her beslutte sammensatningen af forretningsudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller til Idrzetsradet

1. at beslutte om forretningsudvalget skal veere dynamisk eller med faste medlemmer

2. at beslutte, hvem der i givet fald skal vere fast medlem af forretningsudvalget og hvem, der deltager i forste mede
med Kultur, Idraet og Lokalsamfundsudvalget er den 28. april 20267

3. at beslutte hvor ofte forretningsudvalget skal mgdes og forberede sig inden mederne med udvalget for Kultur, Idraet
og Lokalsamfundsudvalget?

Beslutning

1. Idreetsradet og kulturradet har besluttet, at forretningsudvalget skal veere dynamisk. Det betyder, at 4 ud af 6 pladser
er faste. De resterende 2 pladser er fleksible og kan besattes af andre medlemmer fra rddene, athengigt af relevant
viden og kompetencer.

2. Idreets og Kulturrad besluttede folgende faste medlemmer af forretningsudvalget

o Formand for Idraetsradet: Helle Blomsterberg
o Formand for kulturradet: Willy Lorentzen

o Nestformand for Idraetsradet: Jan Fortun
o Nestformand for kulturradet: Kamilla Barslund

o De forste fleksible pladser til medet med kultur, idraet og lokalsamfundsudvalget den 28. april deltager Claus
Valling Pedersen fra Idraetstradet og Charlotte Wiin Havsteen fra Kulturrédet.

3. Det blev besluttet at der indkaldes til forretningsudvalgsmade, sa udvalget har tid til at forberede sig til medet med
Kultur, Idreet og Lokalsamfund.

Sagsfremstilling

I vedtaegterne for Idreets og kulturrad er der beskrevet at de to rad skal nedsatte et felles forretningsudvalg.
Forretningsudvalget har til opgave at medes lobende med Kultur, Idraet og Lokalsamfundsudvalget. Forste mede med
udvalget handler om at drefte en felles strategisk proces for rddene og udvalget.

Mgdefladen mellem Kultur, Idraet og Lokalsamfundsudvalget og forretningsudvalget er vedtaget for at sikre en
kontinuerlig dialog mellem udvalg og idrats- og kulturrdd. Den tette dialog imellem partner skal ogsa vere med til at
sikre en fzlles strategisk indsats pa omréadet.



Punkt 21: Meddelelser

18.15.00-G01-2-26
Indledning

Idreetsrddsmedlemmer og administrationen informerer om emner siden sidst.

Sagsfremstilling

Under meddelelser er der mulighed for at idraetsrddet og administrationen kan orientere hinanden om diverse.

Indstilling
Administrationen indstiller til Idrzetsradet

at tage orienteringerne til efterretning

Beslutning

1. Graeested Gymnastikforening har sendt en klage til Idretsrddet vedr. fastfrysningen af sasonbookingen 2026/2027.
Jens

2. Thomas er reprasentant fra Idraetsradet til arbejdsgruppen omkring frivillig fredag

3. Orientering omkring idretsprisuddelingen

4. GETU (Gribskov Elite og Talentudvikling) har skrevet og inviteret til et made. Idreetsradet svarer pd henvendelsen
med at inviterer GETU til et mede



Punkt 22: Gilleleje Open

20.15.00-A00-2-26
Indledning

Idreetsridet orienteres om afholdelse af by eventet Gilleleje Open i maj.
Sagsfremstilling
Gilleleje Open er et H-badsstaevne der finder sted i Gilleleje d. 9. og 10. maj 2026.

Gilleleje Open arbejder med at steevnet bliver en slags "byfest" hvor foreninger og klubber i omradet kan deltage og vise
deres klub/forening frem.

Indstilling
Administrationen indstiller til Idrzetsradet

1. at Idreetsradet tager punktet til efterretning
Beslutning

1. Idreetsradet har taget punktet til efterretning.



Punkt 23: Jump4Fun

18.20.00-P20-1-24
Indledning

Idreetsridet orienteres om at samarbejdsaftalen med DGI om Jump4Fun udleber d. 30. juni 2026, og at sagen skal op pa
det politiske udvalg.

Sagsfremstilling

Samarbejdsaftalen med DGI om Jump4Fun udlgber d. 30. juni 2026.

Jump4Fun er et idraetstilbud som henvender sig til 6-16 arige bern, som har kognitive, motoriske eller sociale
udfordringer, og som ikke trives pd de mere traditionelle foreningshold. Dette kan vere bern og unge, der grundet lavt

selvvaerd, overvegt, manglende kompetencer, ensomhed, diagnoser eller andet ikke foler sig tilpas pa de gangse
foreningstilbud.

I forbindelse med samarbejdsaftalens udleb skal sagen op pa &ldre, Social, Sund og Forebyggelsesudvalget , der skal
tage stilling til felgende 3 modeller:

A) Kontrakten med DGI om Jump4Fun forlenges med 1,5 ar.
B) Samarbejdet med DGI afsluttes og der kigges ind i et muligt samarbejde med Specialsport.

C) Samarbejdet med DGI om Jump4Fun afsluttes. Med udgangspunkt i data fra den nye Sundhedsprofil, der bruges tid pa
at afdekke, om der er andre malgrupper, som ikke trives i de eksisterende forenings- og fritidstilbud i kommunen, samt
hvordan der kan udvikles en indsats rettet mod dem.

Indstilling
Administrationen indstiller til Idrzaetsradet

1. At idraetsradet giver input til, hvilken model, de mener giver bedst mening at arbejde videre med

Beslutning

1. Idreetsradet blev orienteret omkring Jump4fun og anbefaler at man gar videre med model C.



Punkt 24: Det gronne udvalg

18.15.00-G01-2-26
Indledning

Idreetsridet skal i denne sag drafte Det Grenne Udvalg.

Det tidligere Udvalg for Kultur, Idreet og Forebyggelse har den 17. september 2024 behandlet oplesning af det grenne
udvalg.

Udvalget for kultur, idreet og forebyggelse besluttede at revidere Det Grenne Udvalgs arbejdsomrade, og fastsette
rammerne for fordeling af puljemidlerne i fremtiden p& deres mede den

Sagsfremstilling

Midlerne i Det gronne udvalg er tidligere &r blevet brugt til ekstraordinert vedligehold af udenders idratsarealer.
Midlerne opstod pé baggrund af et efterslaeb pa vedligehold af udendersidretsanlaeg og er blevet administreret af
repreesentanter fra de to selvejende haller, Gribskovhallen og Helsinge Hallerne, som stér for vedligeholdelsen af
kommunens udenders idretsarealer.

Der har igennem lengere tid hersket tvivl om retningslinjerne for arbejdsgruppen, badde hvad angér principper for
uddeling og hvem som er egentlige medlemmer af arbejdsgruppen.

Det tidligere fagudvalg, Udvalget for Kultur, Idreet og Forebyggelse, besluttede pa sit made d. 17. september 2024, at
revidere Det gronne udvalgs arbejdsomrade, og fastsette rammerne for fordeling af puljemidlerne i fremtiden.

Det fremgar af Driftsaftaler for idreetsarealer 1 Gribskov Kommune indgéet med Helsinge Hallerne og Gribskovhallen, at
de indgar i Det grenne udvalg.

Indstilling
Administrationen indstiller til Idrzetsradet

at idreetsradet drefter og kommer med input til fremtidens Grenne udvalg.

Beslutning

Idreetsradet anbefaler at Det Grenne Udvalg (DGU) fortsetter, men med en ny opgave. DGU skal fremadrettet sikre at
standarten pé de grenne arealer fastholdes og at der arbejdes proaktivt med vedligeholdet til gavn og glede for
feellesskabet. Idretsradet anbefaler at DGU fremadrettet fore tilsyn minimum en gang érligt med de arealer, som Helsinge
Hallerne og Gribskov Hallen vedligeholder, og efterfelgende giver en tilbagemelding til Helsinge Hallen og Gribskov
Hallen om, hvad de har set og bemarket. I trdd med Idraetsradets veerdier om at bruge de kompetencer, der er pa omradet,
skal DGU ogsa sammensattes af frivillige med kompetencer indenfor omradet. Der skal ikke veere penge i det DGU
fremadrettet. De midler, der har veret afsat til DGU fordeles fremadrettet mellem Helsinge hallen og Gribskov Hallen.



Punkt 25: Konstituering af bestyrelsesposter

18.15.00-G01-2-26
Indledning

Idraetsradet skal beslutte hvilke medlemmer der skal bestride hvilke bestyrelsesposter, for de neste fire ar.

Indstilling
Administrationen indstiller til Idrzetsradet

Idreetsradet skal pa dette mode udvaelge:

1. Valge en reprasentant til Ungdomsskolens bestyrelse

2. Veelge en stedfortraeder til Ungdomsskolens bestyrelse

3. Velge en repraesentant til Gribskov Elite og Talentudviklings bestyrelse
4. Valge en suppleant til Gribskov Elite og Talentudviklings bestyrelse

5. Veelge en repraesentant til Helsinge Ridecenters bestyrelse

6. Velge en suppleant til Helsinge Ridecenters bestyrelse

Beslutning
Idretsradet besluttede:

1. Claus Valling blev valgt som reprasentant til Ungdomsskolens bestyrelse

2. Sofie blev valgt som stedfortraeder til Ungdomsskolens bestyrelse

3. Jens blev valgt som reprasentant til Gribskov Elite og Talentudviklings bestyrelse

4. Jan Fortun blev valgt som suppleant til Gribskov Elite og Talentudviklings bestyrelse
5. Jan Fortun blev valgt som reprasentant til Helsinge Ridecenters bestyrelse

6. Helle Blomsterberg blev valgt som suppleant til Helsinge Ridecenters bestyrelse

Sagsfremstilling

Idraetsradet skal, jeevnfor § 8, stk. 2 i styrelsesvedtagten.



Punkt 26: Henvendelse fra Gilleleje Hallen

18.15.00-G01-2-26
Indledning

Administrationen har modtaget en ansegning fra Gilleleje hallen om merbevilling. Sagen skal forelegges Kultur, Idraet og
Lokalsamfundsudvalget pa deres d. 28. april 2026.

Administrationen beder Idreetsradet om at give deres anbefaling til hvorvidt ansggningen skal efterkommes.

Sagsfremstilling

Gillelejehallen er i gang med faerdiggerelsen af springcenteret, som efter den opdaterede tidsplan vil sté feerdig i april
2026. Byggeriet af springfaciliteterne er dog blevet dyrere end det oprindelige budget og Gillelejehallen har ikke selv
finansiering til at dekke de estimerede ekstra udgifter pad 519.000 kr. De samlede estimerede udgifter var i 2025 pa 3,73
mio. kr. Gillelejehallen estimerer nu den samlede forventede projektsum inkl. ekstraarbejder til 4,39 mio. kr.

Gillelejehallen oplyser folgende medvirkende arsager til de forhejede anleegsomkostninger:

¢ Tidsmassig forskydning mellem budgetlegning og udferelse
Markant prisudvikling i byggebranchen i perioden

Projektets materialetunge karakter

Opklassificering fra KK2 til KK3 ved endelig statisk beregning
Skaerpede krav til dokumentation og radgivning

e o o o

Byradet afsatte i alt 3,804 mio. kr. i anleegsmidler til springfaciliteter i Gillelejehallen i budgetaftalen 2024-2027. Byradet
frigav pa deres made d. 25. juni 2024 1,086 mio. kr. til forste del af anleegsprojektet og de resterende anleegsmidler pé
2,785 mio. kr. pa deres made d. 17. juni 2025.

Der er i Budgetaftalen 2026-2029 afsat 1 mio. kr. til Anleegspuljen til idretsfaciliteter i 2026.

Idraetsradet anbefaler pé sit mede d. 7. april 2026, at der ikke ydes en merbevilling til deekning af ekstra udgifter fra
Anlagspuljen til idreetsfaciliteter, men at Gillelejehallen i stedet optager et lan og seger om en kommunegaranti.

Udvikling af Gillelejehallen

Etableringen af springfaciliteter i Gillelejehallen indgéar i Gillelejehallens samlede vision for udvikling af Gillelejehallen
som et lokalt kraftcenter for idraetten. Den samlede vision er udarbejdet i 2021 og omfatter indretning af bokselokaler til
Gilleleje Bokseklub og etablering af et springcenter til de lokale gymnastikforeninger i Gillelejehallen. Formalet med
udbygningen er at styrke de samlede idretstilbud i1 Gilleleje og sikre at man stér staerkere i fremtidens eftersporgsel péa
muligheder for bevagelse og motion.

Farste del af visionen omhandlede etablering af bokselokaler til Gilleleje Bokseklub, med henblik pa at understotte
bokseklubbens ambitioner om at udvikle klubben til gleede for lokalomrédet. Bokseklubben flyttede ind i de nye lokaler 1.
januar 2022,

12024 blev den anden del af visionen for udviklingen af Gillelejehallen igangsat. Formélet er at styrke gymnastikken
gennem flere beveagelsestilbud og samarbejde mellem de lokale gymnastikforeninger om et nyt springcenter, som lever op
til de egede krav til springfaciliteter.

Det nye springcenter indvies d. 11. april og klar til ibrugtagning april 2026.

Indstilling
Administrationen indstiller til Idrzetsradet

at Idraetsradet skal drefte henvendelsen og komme med en anbefaling til Kultur. Idreet og Lokalsamfundsudvalget.

Beslutning



Idreetsradets vurdering er, at de anleegsmidler der er, er tiltaenkt feellesskabet og dermed ikke ber anvendes til at deekke
individuelle gkonomiske overskridelser i en selvejende institution.

Idraetsradet anbefaler derfor, at hallen selv tilvejebringer den nedvendige finansiering til dekning af overskridelserne,
eksempelvis gennem beléning.
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