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Ungestrategi - haring

RESUME

| september 2017 igangsatte de tre daveerende velfaerdsudvalg arbejdet med at udarbejde en ungestrategi for Gribskov

Kommune. Efter analysearbejde forste halvdel af 2018 og ungecampen 31. oktober 2018 er der nu et udkast klar til hgring. Sagen
foreleegges pa den baggrund til hgring i Udvalget for Zldre, Social og Sundhed, Udvalget for Barn og Familier samt Udvalget for

Beskeeftigelse, Industri og Ungeuddannelse.

ADMINISTRATIONEN INDSTILLER TIL UDVALGET FOR Z£LDRE, SOCIAL OG SUNDHED:

1. Atafgive hgringssvar til ungestrategien
2. At afgive heringssvar til de i strategien fastsatte mal

Sagsfremstilling

| september 2017 igangsatte de tre davaerende velfeerdsudvalg arbejdet med at udarbejde en ungestrategi for Gribskov Kommune.

Pa den baggrund fremlaegges udkast til ungestrategi til haring i Udvalget for £Zldre, Social og Sundhed. Sagen kommer ogsa i hgring i

for Bgrn og Familier samt Udvalget for Beskaeftigelse, Industri og Ungeuddannelse.

Malgruppen for strategien er udsatte unge i Gribskov i alderen 12 til 29 ar. Strategien beskriver de mal og indsatsprincipper, der skal
veere ledende pa tvaers af Gribskov Kommune i arbejdet med at hjeelpe malgruppen i uddannelse og job.

Som led i udarbejdelse af strategiudkastet er malgruppen blevet kortlagt og aktuel forskning inddraget. Endvidere er inddraget en
reekke fagfolk pa tveers af Gribskov Kommune, ligesom de unge selv har vaeret involveret bl.a. gennem ungdomsradet. D. 31. oktober
2018 blev afholdt en ungecamp med centrale fagfolk pa omradet, herunder ogsa unge og politisk repraesentation fra de tre
velfaerdsudvalg. Kortlaegning og output fra ungecampen fremgar af udkastet til strategien, som er bilagt denne sag.

Indhold i ungestrategien:

Vision:

Alle unge i Gribskov Kommune er sa vidt muligt selvforsgrgende nar de er 30 ar.

Mission:
Vi gar alle unge klar til uddannelse og arbejde - og vi giver de unge mulighederne for det bedst mulige liv ud fra de forudseetninger den

enkelte har.

Mal:
1. Alle unge skal i gang med og gennemfare uddannelse eller job. For dem der ikke kan, er malet andre udviklende aktiviteter, sa
den unges livsduelighed styrkes.
2. Alle unge bliver set, hgrt, forstaet og lyttet til, sa de far den hjeelp de har behov for og udvikler sig positivt.
3. Vihar en sammenhangende og tilgeengelig ungeindsats med den unge som aktiv medspiller.

4. Viskaber feellesskaber for alle unge i Gribskov.

Succeskriterier:
+ Antallet af unge pa offentlig forsergelse nedbringes ar for ar
» Flere unge (90 pct. af de 25-arige i 2030) starter pa en ungdomsuddannelse og fastholder/gennemfarer en ungdomsuddannelse
+ Atde resterende (10 pct. af de 25-arige i 2030) uddannes gennem arbejde; med anerkendelse af beskaeftigelse og aktiv brug af
praktik som en vej til erhvervskompetence
» Atgge andelen af unge med en kompetencegivende uddannelse ar for ar
+ Flere unge (25 pct. i 2030) vaelger en erhvervsuddannelse

Indsatsprincipper:
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Fezelles mal og helhedsorienteret samarbejde pa tveers

Skole-, uddannelse- eller jobF@RST: vi hjelper de unge i den livsarena der er i eller gerne vil vaere i
Overskuelighed og statte - saerligt i de kritiske overgange (fx mellem skole og ungdomsuddannelse)
Den unge er med - alle kan noget

Kontinuerlig relation til en betydningsfuld voksen - brug af makkerpar

Motivere, stille krav og fa ansvar

Hurtige beslutninger - hurtige indsatser

Samskabelse som et middel til effekt - inddragelse af civilsamfund

Mal og indsatsprincipper uddybes i udkastet til strategien.

Videre proces

Efter endt hgring behandles ungestrategien til endelig beslutning i Udvalget for Beskaeftigelse, Industri og Ungeuddannelse i januar
2019 med henblik pa at anbefale Byradet at vedtage strategien.

Lovgrundlag

Lov om aktiv beskeaeftigelsesindsats: LBK nr. 1342 af 21/11/2016

Lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse, beskaeftigelse m.v.: LBK nr. 270 af 23/03 2017

Lov om ungdomsuddannelse for unge med saerlige behov: LBK nr. 783 af 15/06/2015

GKONOMI

Udgifter til implementering af ungestrategi afholdes inden for centerbudgetter.

Horingsperiode og haringsparter

Udkast til ungestrategien er sendt i hgring til felgende:

Udvalget for Z£ldre, Social og Sundhed pa made d. 19. november 2018

Udvalget for Beskaeftigelse, Industri og Ungeuddannelse pa mede d. 26. november 2018
Udvalget for Barn og Familie pa mgde d. 26. november 2018

Ungdomsradet pa mgde d. 22. november 2018

Handicapradet pa mgde 7. januar 2019

BESLUTNING

1.-2. Udvalget gav fglgende hgringssvar:

Udvalget gnsker en mere malrettet strategi, som er en handlingsorienteret "hands-on"-strategi for arbejdet med kommunens

unge.

Natasha Stenbo Enetoft (V) fravaerende.
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