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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

27.69.48-P35-1-22

Administrationen indstiller til Handicaprådet

1. at godkende dagsordenen

Sagsfremstilling

Sekretariatet skal udsende dagsorden senest 7 dage inden mødet.

Lovgrundlag

Forretningorden for Handicaprådet i Gribskov Kommune § 6, stk. 2

Beslutning

Besluttet at godkende dagsorden med den ændring, at rådet optager et punkt om borgerrådigver på tillægsdagsorden.



Punkt 2: Mødedeltagere

27.69.48-P35-1-22

Sagsfremstilling

Gribskov Kommunes Handicapråd består af 8 medlemmer, og Byrådet har udpeget en personlig stedfortræder for hvert
medlem.

Medlem Stedfortræder

Annelise Hansen (DH Gribskov) Jørgen Dal (DH Gribskov)

Inger Hansen (DH Gribskov) Jørgen Dal (DH Gribskov)

Kirsten Rolfsager (DH Gribskov) Jørgen Dal (DH Gribskov)

Louise Hyldborg Lundstrøm (DH
Gribskov)

Jørgen Dal (DH Gribskov)

Kim Thonsgaard (Gribskov Kommunes
Byråd)

Bo Jul Nielsen (Gribskov Kommunes Byråd)

Morten Dahlberg (Gribskov Kommunes
Byråd)

Helle Blomsterberg (Gribskov Kommunes
Byråd)

Agnete Mortensen (Gribskov Kommune) Torsten Forsberg (Gribskov Kommune)

Trine Halberstadt (Gribskov Kommune) Vakant (Gribskov Kommune)

Den personlige stedfortræder indkaldes til at deltage i rådets møder i alle tilfælde, hvor det ordinære medlem har forfald.

Administrationen indstiller til Handicaprådet

1. at tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Inger Hansen (DH Gribskov) var forhindret i at deltage i mødet, stedfortræder Jørgen Dal (DH Gribskov) blev indkaldt og
deltog i mødet.

Trine Halberstadt (Gribskov Kommune) deltog ikke i mødet.

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 3: Dialog om Handicaprådets virke

27.69.48-A30-2-20

Resume

Direktionen mødes med Handicaprådet med henblik på dialog om Handicaprådets opgaver, samarbejde med
administrationen, synlighed og deltagelse. Formålet med dialogen er at udvikle rammer og vilkår for Handicaprådets
virke.

Mødet er en fortsættelse af dialogen der begyndte ved handicaprådsmødet den 20. november 2023.

Sagsfremstilling

Direktionen mødes med Handicaprådet med henblik på at fortsætte dialogen om Handicaprådets opgaver, samarbejde med
administrationen, synlighed og deltagelse. Formålet med dialogen er at udvikle rammer og vilkår for Handicaprådets
virke. Dialogen afvikles som et temamøde i forbindelse med Rådets ordinære møde i januar.

Administrationen indstiller Handicaprådet

1. at tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Aftalt at arrangere en fælles workshop for at udvikle samarbejdet og praksis.



Punkt 4: Tilsyn med sociale tilbud 2022-2023

27.03.00-K09-1-22

Resume

Socialtilsynet fører tilsyn med kvaliteten i Gribskov Kommunes sociale tilbud. Alle tilbud er i 2022-2023 godkendt af
Socialtilsynet. I denne sag får Handicaprådet en orientering om de seneste tilsynsrapporter.

Sagsfremstilling

Baggrund

Handicaprådet får hvert år en orientering om, hvordan tilsyn med kommunens sociale tilbud i indeværende år er forløbet.
Der kan være lokale forskelle på, hvilke temaer Socialtilsynet har fokuseret på hos de forskellige tilbud, men der er oftest
også fællesnævnere. Ved hver orientering om tilsyn på socialområdet sætter administrationen fokus på et udvalgt tema fra
kvalitetsmodellen, som er gået igen på tværs af tilsynene. Handicaprådet får her en orientering om de seneste tilsyn på
kommunens sociale tilbud.

Socialtilsyn

Socialtilsyn Hovedstaden fører tilsyn på Gribskov Kommunes sociale tilbud. De typer af tilbud i Gribskov Kommune,
som Socialtilsynet fører tilsyn med, er:

Længerevarende botilbud efter servicelovens § 108 (Gydehøj og Fabianhus)
Længerevarende botilbud i almene ældre-/handicapvenlige boliger efter almenboliglovens § 105, stk. 2 (Vega,
Fabianhus' afdelinger Søfryd og Ahornstien, Ahornparken og Kirkeleddet 6 og 8og 10-20 som er under
godkendelse)
Midlertidige botilbud efter servicelovens § 107 (Fabianhus og Tisvildevej)
Aktivitets- og samværstilbud/dagtilbud efter servicelovens § 104 i tilknytning til botilbud (dagtilbud på Gydehøj og
Vega)
Ambulant stof- og alkoholmisbrugsbehandling efter hhv. servicelovens § 101 og sundhedslovens § 141
(Rusmiddelcenter Gribskov)

Botilbuddenes målgrupper

Kommunens botilbud rummer tilsammen en række forskellige målgrupper. Der er botilbud til borgere med for eksempel
psykiske vanskeligheder, autismespektrumforstyrrelser, udviklingshæmning samt medfødt hjerneskade. Borgere, der på
grund af betydeligt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne ikke kan bo alene og har brug for støtte i hverdagen, kan
visiteres til en plads i botilbud. I botilbud efter servicelovens § 108 og almenboliglovens § 105 skal borgerens
funktionsevne desuden være varigt nedsat, og borgeren skal have behov for omfattende hjælp og støtte i hverdagen. I
botilbud efter servicelovens §107 er borgerens fysiske og psykiske funktionsevne nedsat, og borgeren har i en periode
behov for omfattende pleje og støtte i hverdagen.

Målgruppen for hver enkelt af Gribskov Kommunes botilbud fremgår af dagsordenspunktets bilag 1 og af kommunens
hjemmeside. På kommunens hjemmeside ligger der desuden kvalitetsstandarder for alle tre typer af sociale tilbud i
kommunen. Kvalitetsstandarderne uddyber, hvem der kan modtage de forskellige tilbud, og hvilke former for hjælp og
støtte tilbuddene leverer.

Tilsyn på socialområdet 2022-2023



Alle tilbud på socialområdet er efter de seneste tilsynsbesøg blevet godkendt. Alle de sociale tilbud har haft tilsynsbesøg i
2023. Socialtilsynets vurdering af kvaliteten på tilbuddene ligger overordnet set på niveau med de foregående års
vurdering.

Socialtilsynet fører tilsyn ud fra Socialstyrelsens kvalitetsmodel for tilsyn med sociale tilbud. Kvalitetsmodellen scorer
tilbuddene på en skala fra 1 til 5 på en række temaer, hvor 5 er den højeste opnåelige score. Bilag 1 på dette
dagsordenspunkt indeholder et overblik over tilbuddenes score, sammenfatning og opmærksomhedspunkter fra det
seneste tilsynsbesøg for hvert tilbud. Bilag 2-8 på dagsordenspunktet er de seneste tilsynsrapporter fra hvert af tilbuddene.
Tilsynsrapporterne ligger også på kommunens hjemmeside.

Særligt tema: "Målgruppe, metode og resultater"

I 2023 har administrationen valgt at fokusere på temaet "Målgruppe, metode og resultater" i kvalitetsmodellen. Temaet er
valgt, fordi det har været et gennemgående tema på det seneste tilsyn for alle syv tilbud.

Temaet "Målgruppe, metode og resultater" sætter fokus på:

om tilbuddet har et klart formål med den borgerrettede indsats
om tilbuddets faglige metoder medvirker til at sikre borgerens udvikling og trivsel
om de valgte faglige metoder bidrager til at opnå borgerens mål for trivsel og udvikling
om der ses en sammenhæng mellem de mål, den visiterende kommune har opstillet for borgeren, og de mål, som
tilbuddet i samarbejde med borgeren arbejder med

Vurdering af temaet ”Målgruppe, metode og resultater” i Gribskov Kommunes sociale tilbud

Socialtilsynets vurdering af temaet "Målgruppe, metode og resultater" er generelt positiv. Tilbuddet Rusmiddelcenter
Gribskov skiller sig positivt ud med en score på 4,7. Her lægger Socialtilsynet blandt andet vægt på, at Rusmiddelcenter
Gribskov ud fra en klart defineret målgruppe anvender faglige tilgange og metoder, som er relevante i forhold til
målgruppen og tilbuddets målsætning. Socialtilsynet vurderer, at tilbuddets indsats tager udgangspunkt i de overordnede
mål, som er realistiske set i forhold til borgernes situation og forudsætning. Socialtilsynet lægger desuden vægt på, at alle
borgere får lagt en plan, som koordineres med myndighed og jobcenter, hvor det er relevant, og at Rusmiddelcenter
Gribskov dokumenterer på en fagligt forsvarlig måde.

De seks øvrige tilbud – Tisvildevej, Gydehøj, Ahornparken, Fabianhus, Kirkeleddet 6-8 og Vega - får en score mellem
2,8-3,5. Gennemgående vurderer Socialtilsynet, at der på disse seks tilbud arbejdes med relevante faglige tilgange og
metoder. Dog vurderer tilsynet for flere af tilbuddene, at medarbejdernes dokumentationspraksis kan forbedres. Der ses
generelt en mangelfuld systematik omkring dokumentation af arbejdet med borgernes indsatsmål og delmål. Tilbuddene
får ikke i tilstrækkelig grad belyst, hvilken pædagogisk metode de anvender i arbejdet med borgerens mål, hvad der har
effekt, og om borgeren opnår den ønskede udvikling. Det kan ligeledes være vanskeligt at se en sammenhæng mellem den
bestilte indsats og den leverede indsats.

For Vega vurderer Socialtilsynet blandt andet, at medarbejderne systematisk anvender relevante faglige tilgange og
metoder og sikrer systematisk dokumentation med konkrete mål og løbende opfølgning.

For Gydehøj vurderer Socialtilsynet, at tilbuddet har en bred, men tydeligt defineret målgruppe, og at ledelsen har lagt
rammer for kompetenceudvikling, som medfører, at Gydehøj allerede er i tydelig udvikling. Samtidig vurderer
Socialstilsynet dog, at tilbuddet kun i lav grad arbejder systematisk med dokumentation, evaluering og justering af de
faglige indsatser.



Ved vurderingen af tilbuddet Tisvildevej lægger Socialtilsynet vægt på, at det er andet tilsyn efter nygodkendelse af
tilbuddet. Tilbuddet er dermed fortsat i en etableringsfase, hvilket naturligt præger tilsynsrapporten. Socialtilsynet
vurderer blandt andet, at tilbuddet anvender relevante metoder og tilgange, som dog er i proces med at blive tilrettet, da
der nu er skabt erfaring med borgernes behov og forudsætninger. Videre vurderer Socialtilsynet, at medarbejderne
opstiller konkrete og individuelle mål for borgerne i tilbuddet, som er realistiske og opnåelige. Den samlede
dokumentation er endnu ikke så systematisk, at det tydeligt fremgår, hvordan den daglige indsats og anvendelse af
metoder og tilgange skaber resultater.

For Ahornparken vurderer Socialtilsynet, at medarbejderne yder en pædagogisk indsats, der understøtter trivsel og
udvikling hos borgerne. Tilbuddet leverer i mindre grad en indsats med opdaterede beskrivelser og indsatsmål fra
visiterende kommuner. Socialtilsynet bemærker, at tilbuddet bør sikre en ramme for systematisk dokumentation.

Ved vurderingen af Fabianhus lægger Socialtilsynet vægt på, at tilbuddet arbejder med relevante metoder i forhold til at
understøtte progression for borgerne, der bor i tilbuddet. Medarbejderne opstiller kun i mindre grad konkrete og klare mål
for borgerne.

For Kirkeleddet 6-8 vurderer Socialstyrelsen, at tilbuddet arbejder med forskellige relevante faglige tilgange og metoder,
hvor den konkrete indsats i vid udstrækning er styret af den enkelte borgers døgnrytmeplan, hvoraf der fremgår tydelige
anvisninger på tilgang. Ligeledes vurderer Socialtilsynet, at tilbuddet fortsat er i proces med at udvikle en forbedret
dokumentationspraksis med fokus på systematiske evalueringer af mål og indsatser og på at uddrage læring heraf.

Der har det seneste år været stor opmærksomhed på tværs af tilbuddene og myndighed omkring arbejdet med borgerens
indsatsmål. Den faglige metode VUM 2.0 (Voksenudredningsmetoden) er ved at blive implementeret sammen med en ny
udgave af det allerede anvendte IT fagsystem. VUM 2.0 er en metode til at oplyse borgerens ressourcer og støttebehov og
har fokus på, hvordan sagsbehandler i myndighed og medarbejder på sociale tilbud tilrettelægger samarbejdet med
borgeren, og hvor borgerens trivsel og udvikling er omdrejningspunkt. Medarbejderne på de sociale tilbud har i den
forbindelse modtaget undervisning i den faglige metode, og hvordan den omsættes i IT fagsystemet, samt hvordan de
udfra de bestilte indsatsmål sammen med borgeren opstiller delmål, som er målbare. Alle medarbejdere på de sociale
tilbud vil over de kommende to måneder modtage undervisning, der understøtter et fagligt løft i arbejdet med borgerens
indsats og den nye dokumentationspraksis. Udrulning af VUM 2.0 påbegyndes i starten af december. Der vil kvartalsvis i
2024 blive lavet audits på alle tilbuddene for at følge udviklingen i arbejdet med borgerens mål og for at understøtte den
nye faglige praksis, hvis det viser sig, at der er behov for yderligere tiltag.

Handleplaner og udviklingsarbejde

Alle tilbuddene arbejder på forskellig vis med de opmærksomhedspunkter, Socialtilsynet har opstillet i de seneste
tilsynsrapporter. Opmærksomhedspunkterne for hvert tilbud fremgår af bilag 1 til dagsordenspunktet. Her fremgår det
også, hvordan tilbuddene aktuelt arbejder med punkterne.

Udover tilbuddenes lokale handleplaner støtter administrationen udviklingsarbejdet på tværs af botilbuddene:

Aktuelt pågår implementering af en ny version af den faglige metode "Voksenudredningsmetoden" på tværs af
myndighed og alle Gribskov kommunes sociale tilbud. Den nye version kaldes "VUM 2.0" og understøtter en
sammenhængende og helhedsorienteret indsats, lovmedholdelighed og retssikkerhed, systematik og ensartethed
både i sagsbehandling, bestilling og levering af den sociale indsats og sammenhæng mellem borgerens mål og den
leverede indsats.
Center for Sociale Indsatsers jurist bistår blandt andet arbejdet med forebyggelse af magtanvendelser,
systematisering af dokumentation og indberetningspraksis samt sikring af løbende ajourføring af gældende
lovgivning i både myndighed og på de sociale tilbud.



Læsevejledning til bilag

Bemærk venligst, at de vedhæftede rapporter er alt i alt på 125 sider. Er du interesseret, kan du læse alle rapporter i deres
helhed, men det er alene afsnit

Basisinformation
Samlet vurdering af kvaliteten til tilbuddet
Spindelvæv

som handicaprådsmedlemmer bedes læse forud for behandling af sagen i Handicaprådet.

Administrationen indstiller,

1. at tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Handicaprådet har bemærket, at der er forskelle på, hvordan de enkelte sociale tilbud scorer i tilsynsrapporter.
Orienteringen fortæller ikke så meget om, hvordan kommunen følger op på resultaterne. Handicaprådet vil derfor
opfordre Udvalget for Ældre, Social og Sundhed til at styrke fokus på opfølgningsindsats i behandling af sager om
tilsynsrapporter på udvalgsdagsorden.

Bilag

Sammenfatning af tilsynsrapporter 2022-2023

Gydehøj maj 2023

vega marts 2023

Ahornparken august 2023

Fabianhus, juli 2023

Rusmiddelcenter Gribskov, februar 2023

2023-07-28 Tisvildevej Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Kirkeleddet aug. 2023



Punkt 5: Revidering af Gribskov Kommunes tilbud om socialpædagogisk
støtte

85.00.00-P20-31-22

Resume

Administrationen orienterer i denne sag Handicaprådet om arbejdet med at revidere Gribskov Kommunes tilbud om
socialpædagogisk støtte. Støtten gives til voksne med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller sociale problemer.
Formålet med revideringen er blandt andet at sikre nem og hurtig adgang til hjælp for borgerne og bedst mulig udnyttelse
af både borgernes og kommunens ressourcer.

Sagsfremstilling

Baggrund

En af de former for støtte, som borgere med en funktionedsættelse kan modtage, er socialpædagogisk støtte. I Gribskov
Kommune har vi hidtil ikke til fulde udnyttet servicelovens muligheder for at tilbyde forskellige former for
socialpædagogisk støtte - herunder mere forebyggende støtte, som kan iværksættes hurtigt. Derfor er administrationen
igang med en revidering af området, som grundlæggende består i at etablere et nyt åbent tilbud som indgang til
socialpædagogisk støtte, og at udvide tilbudsviften.

Revideringen sker på baggrund af en grundig analyse udarbejdet af eksterne konsulenter, som blandt andet har interviewet
borgere, medarbejdere og ledere, gennemgået data på området og afholdt idéudviklingsworkshops med medarbejdere i
kommunen. Analysen har fokuseret på at belyse forskellige perspektiver på, hvad udfordringerne på området er, og på at
identificere gode løsninger. Som led i arbejdet med revideringen har ledere fra de relevante områder desuden været i
dialog med og besøgt andre kommuner, der har gode erfaringer med netop at etablere én indgang til støtten og udvide
tilbudsviften.

Nyt, åbent tilbud og udvidet tilbudsvifte

Revideringen af Gribskov Kommunes tilbud om socialpædagogisk støtte består overordnet i to tiltag:

1. Etableringen af et nyt, åbent tilbud, hvor borgere med behov for støtte kan henvende sig
2. En udvidelse af tilbudsviften, der fremover både vil omfatte individuelle og gruppetilbud om socialpædagogisk

støtte.

Det overordnede formål med revideringen er:

At give borgerne en nem indgang til vejledning og støtte, og at styrke mulighederne for at kunne iværksætte støtte
hurtigt. En tidligere indsats kan for nogle borgere bidrage til at håndtere deres udfordringer inden de vokser sig
større.
At aktivere borgernes egne ressourcer mest muligt
At sikre, at borgerne får den hurtigste, rette og mindst muligt indgribende støtte.

Det følgende afsnit beskriver kort, hvad socialpædagogisk støtte er. Herefter uddybes de to tiltag.

Hvad er socialpædagogisk støtte?



Socialpædagogisk støtte er hjælp til borgere med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller sociale problemer. Det
kan for eksempel være hjælp til at udvikle færdigheder, at klare hverdagen og skabe struktur, få overblik over økonomien
eller skabe dialog med netværk.

Kommunen kan bevilge socialpædagogisk støtte efter forskellige bestemmelser i serviceloven:

Støtte efter § 85 er støtte til personer med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller særlige sociale
problemer. For at kunne iværksætte denne støtte kræver det, at kommunen laver en grundig udredning af borgerens
funktionsevne og problemer.
Støtte efter § 82a er gruppebaseret støtte til personer med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller sociale
problemer, og personer, der er i risiko for at udvikle funktionsnedsættelse eller sociale problemer.
Støtte efter 82b er tidsbegrænset og individuel støtte til samme målgruppe som støtte efter § 82a.

Støtte efter §§ 82a-b er forebyggende. Det indebærer blandt andet, at kommunen kun kan iværksætte denne form for
støtte, hvis vi vurderer, at det vil kunne forbedre borgerens aktuelle funktionsniveau eller forebygge, at
funktionsnedsættelsen eller de sociale problemer forværres. Det betyder også, at kommunen kan iværksætte støtten uden
først at foretage en grundig udredning.

Nyt, åbent tilbud

Gribskov Kommune vil etablere et nyt, åbent tilbud, hvor borgere med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller
sociale problemer kan henvende sig, hvis de har behov for hjælp. Administrationen undersøger mulige placeringer for det
åbne tilbud, men vil gerne, at det fysisk er placeret på to lokationer i henholdsvis Helsinge og Gilleleje/Græsted, som hver
har åbent en gang om ugen.

Tilbuddet bliver bemandet af en rådgiver og en støttekontaktperson og går på skift blandt i alt seks fast tilknyttede
medarbejdere. Tilbuddet danner rammen for følgende:

Åben rådgivningen efter serviceloven § 12

Rådgivning uden tidsbestilling og visitation. Hurtig og relevant vejledning og støtte, herunder henvisning til
støttemuligheder i og uden for kommunen. Vejledningen sker i form af en første vejledende/afklarende samtale på op til
45 minutter med en rådgiver og en støttekontaktperson.Ved behov for yderligere samtaler kan borgeren få op til 4
vejledende/afklarende samtaler á op til 30 minutter med en støttekontaktperson (med tidsbestilling).

Indgang til socialpædagogisk støtte efter serviceloven §§ 82a-b og 85

Hvis borgeren har behov for vejledning og støtte ud over, hvad der kan ydes i åben rådgivning, kan rådgiverne i det åbne
tilbud visitere til socialpædagogisk støtte efter §§ 82a-b eller iværkstte udredning med henblik på støtte efter § 85.

Gruppetilbud mv. uden for borgerens hjem

Det åbne tilbud lægger lokaler til alle tilbud uden for borgerens hjem, herunder både gruppetilbud og andre tilbud.

Borgere, der har behov for socialpædagogisk støtte, vil som udgangspunkt opleve i første omgang at få bevilget et
tidsbegrænset tilbud efter §§ 82a-b. Denne støtte kan iværksættes hurtigt uden en forudgående udredning. Det kan



eventuelt ske sideløbende med, at en rådgiver udreder borgerens funktionsniveau og problemer. Støtten ydes desuden så
vidt muligt som gruppetilbud eller som individuelle tilbud uden for borgerens hjem, netop for så vidt muligt at aktivere
borgerens egne ressourcer.

Det betyder samtidig, at borgerne vil opleve, at støtte efter § 85 som udgangspunkt først iværksættes efter en periode med
støtte efter §§ 82a eller b. Kun i særlige tilfælde vil borgere blive visiteret direkte til støtte efter § 85.

Det er vigtigt at understrege, at ovenstående er udgangspunktet. Støtten skal altid bevilges på baggrund af en individuel
og konkret vurdering af den enkelte borgers behov og muligheder for at modtage forskellige former for støtte.

Udvidet tilbudsvifte

§§ 82a-b i Serviceloven blev introduceret i 2018 og giver mulighed for at arbejde med socialpædagogisk støtte på flere
forskellige måder. Disse muligheder har Gribskov Kommune ikke udnyttet optimalt hidtil. Derfor er administrationen i
gang med at udvikle en bredere vifte af tilbud, som i relevante tilfælde kan erstatte den individuelle støtte efter § 85 i
borgerens hjem. I første omgang drejer det sig om forskellige gruppetilbud, hvor grupper af borgere med fælles
udfordringer eller karakteristika sammen med en bostøtte kan bearbejde forskellige problemstillinger. Gruppetilbuddene
afholdes uden for borgerens hjem.

Foreløbigt arbejder administrationen på at etablere følgende gruppeforløb:

1. Psykoedukation for borgere med autismespektrumforstyrrelse. Forløbet skal hjælpe borgerne til øget forståelse og
indsigt i deres egen diagnose og give redskaber til at håndtere udfordringer og opnå bedre trivsel.

2. Hverdags-mestring. Forløbet skal styrke borgernes kompetencer og strategier til at håndtere udfordringer i
hverdagslivet.

3. Social færdighedstræning. Forløbet skal udvikle og styrke den enkeltes evner til at samarbejde, kommunikere og
interagere med andre på en positiv og konstruktiv måde.

Administrationen forventer, at antallet af gruppetilbud og tilbuddenes indhold vil blive justeret i løbet af de første år,
efterhånden som vi får en fornemmelse af behovet hos de borgere, der henvender sig i den åbne rådgivning.

Tidsplan

Januar 2024: De faste rådgivere og støttekontaktpersoner, der skal bemande det åbne tilbud, opstarter drøftelser om
samarbejdet.
Februar 2024: Udvalget for Ældre, Social og Sundhed får opdaterede kvalitetsstandarder for støtte efter §§ 82a-b og
§ 85 til godkendelse.
Marts 2024: Administrationen gennemgår alle eksisterende sager med socialpædagogisk støtte efter § 85 for at
vurdere, om der er borgere, der skal revisiteres til støtte efter § 82a-b, herunder de nye gruppetilbud. I så fald skal
der træffes en ny afgørelse i disse sager. Det indebærer, som ved alle andre afgørelser, at de berørte borgere skal
partshøres og have mulighed for at klage over kommunens afgørelse.
1. april 2024: Åbning af det åbne tilbud.

Høringssvar fra Senior- og Ældrerådet tilføjet ved protokollering



Senior- & Ældrerådet kan ud fra materialet konkludere, at Gribskov Kommune ønsker at nedsætte frekvensen af støtte
efter servicelovens § 85, dvs. de allersvageste borgere til støtte efter servicelovens §§82a-b.

Tankerne om gruppetilbud kan være et godt tilbud, men Senior- & Ældrerådet vil stærkt fraråde, at man presser de
grupper, hvis fysiske/psykiske funktionsevner er så begrænsede, at det udsætter dem for yderligere belastninger. Vi mener,
at det er vigtigt at tage højde for den enkelte borgers behov og kapacitet, og at en “one-size-fits-all” tilgang ikke vil være
hensigtsmæssig i denne sammenhæng.

Der har i det sidste stykke tid været mange voldsomme fortællinger i aviserne om mennesker med handicap, som mister
hjælp. Det skal helst ikke ske i Gribskov Kommune. Vi opfordrer derfor kommunen til at tage disse bekymringer alvorligt
og sikre, at alle borgere får den nødvendige og tilstrækkelige støtte og hjælp, de har brug for.

Rådet vil understrege, at det er vigtigt at sikre, at disse ændringer ikke fører til en forringelse af livskvaliteten for vores
sårbare borgere. Vi opfordrer beslutningstagerne til at overveje alternative løsninger og til at inddrage borgerne i
beslutningsprocessen for at sikre, at deres stemmer bliver hørt. Vi mener, at det er afgørende at sikre, at alle borgere,
uanset deres fysiske eller psykiske tilstand, har adgang til den nødvendige støtte og hjælp. De har alle brug for at leve et
værdigt og meningsfuldt liv.

Administrationen indstiller til Handicaprådet

1. at tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Handicaprådet forudsætter selvfølgelig,

at der altid laves en konkret inviduel vurdering af den enkelte borgers behov og muligheder, så det nye åbne tilbud
tilbydes til de borgere, der reelt kan gavne af tilbuddet samt
at der de ansvarlige har den rette viden og kompetencer



Punkt 6: Forberedelse af årsberetning

27.69.48-G01-3-22

Resume

Handicaprådet giver Byrådet en orientering om rådets virke. Handicaprådet giver orienteringen en gang om året i form af
en årsberetning. Udkast til årsberetning er forberedt af rådets sekretariat i samarbejde med formandskabet med henblik på
behandling på rådets møde den 8. januar 2024.

Administrationen indstiller til Handicaprådet

1. at give input til årsberetning

Sagsfremstilling

Handicaprådet skal afgive en årlig beretning om sit arbejde eller på anden måde at orientere Byrådet om rådets arbejde og
virke. Det skal Handicaprådet efter punkt 2 i Vedtægter for Handicaprådet i Gribskov Kommune.

Handicaprådet skal på det indeværende møde drøfte udkast til årsberetning 2023 med henblik på at komme med input til
den endelige version.

Udkastet til årsberetning er vedhæftet dette dagsordenspunkt som bilag. Udkastet bliver rettet til i overensstemmelse med
rådets bemærkninger, og efterfølgende bliver årsberetningen formidlet til Byrådet og publiceret på hjemmesiden.

Lovgrundlag

BEK nr 580 (om råd på det sociale område) Kapitel 1

Vedtægter for Handicaprådet, punkt 2. Vedtægter er godkendt af Byrådet.

Økonomi

Kommunalbestyrelsen afholder udgifterne ved handicaprådets virksomhed, herunder dækning af nødvendige udgifter til
handicapkompensation. Det sker efter § 5 og § 6, stk. 1 - 2 i bekendtgørelsen nr. 580 af 9. maj 2022

Beslutning

Udsat til behandling på næste rådsmøde.

Bilag

UDKAST Handicaprådets årsberetning 2023



Punkt 7: Meddelelser

27.69.48-P35-1-22

Sagsfremstilling

Hvis der er mødemeddelelser eller anden form for orientering bliver det behandlet under dette punkt.

Orientering fra Det Centrale Handicapråds arbejde i 2023 er vedhæftet dette dagsordenspunkt.

Orientering om arbejde med aktiv bypark i Helsinge med henblik på eventuelle input fra Handicaprådet (se venligst
vedhæftning Brainstorming).

Orientering om at borgerrådgiverfunktionen er lukket ned i perioden 20. december 2023 til og med 31. maj 2024 på
grund af barsel.

Administrationen indstiller til Handicaprådet

1. at tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Mødet begyndte klokken 16.20.

Handicaprådet har aftalt, at repræsentanter for Handicaprådet gerne skulle deltage i temadagen den 7. maj 2024.
Sekretariatsbetjening undersøger muligheden for deltagelse.

Mødet sluttede klokken 18.00

Orienteringen taget til efterrertning.

Bilag

Orientering fra DCH

Brainstorming Bypark
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