REFERAT § 17, stk. 4. Temaudvalg - Sammen om
fremtidens velferd d. 22-02-2023

Modedato Onsdag d. 22. februar 2023 kl. 17:30

Moedested Lokale 505, Radhuset



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagSOTAEN.........cc.uiiiiiieiiieciee ettt e e e e e et e e e aa e e e aaeesaseeenaeesnneas

Konstituering, valg af formand og nastformand...............cccoeviieiiiieniiiiie e

Madeplan for temaudvalget 2023.........ccuiiiiiiieiiecie ettt e e r e eraeeenneas

1Y T 16 (<] 1S ) USSP
Elektronisk underskrift af m@deprotokol............cccuiiiiiiiiiiiiiiece e

O N N b~ W



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-G01-3-22
Resume

Dagsorden til godkendelse.

Administrationen indstiller til temaudvalget:

1. At godkende dagsordenen

Sagsfremstilling

Forud for udvalgets meder udsendes en dagsorden med det fornedne materiale til bedemmelse af de sager, der skal
optages pé dagsorden. Udvalget godkender her dagsorden til dette made.

Udvalgsmedlemmer:

Trine Mette Egetved-Serensen (C)
Mathias Arnvig Zilberberg (F)

Helene Elisabeth F Gerlykke-Dohn (C)
Astrid Franklin Recinella (NG)

Tue Villebro (V)

Beslutning

1. Tiltradt



Punkt 2: Konstituering, valg af formand og naestformand
00.22.04-G01-3-22

Resume

Byradet besluttede den 13. december 2022 kommissoriet for temaudvalget og udpegede udvalgets 5 medlemmer. Med
denne sag skal udvalget vaelge formand og naestformand.

Administrationen indstiller til temaudvalget at:

1. Velge formand for udvalget
2. Velge nastformand

Sagsfremstilling
Temaudvalget skal konstituere sig med formand og naestformand.

Beslutning

1. Trine Mette Egetved-Serensen (C) valgt som formand
2. Mathias Arnvig Zilberberg (F) valgt som neestformand



Punkt 3: Medeplan for temaudvalget 2023

00.22.04-G01-3-22
Resume

Temaudvalget skal med denne sag beslutte udvalgets medeplan for hele funktionsperioden.

Administrationen indstiller til temaudvalget:

1. At beslutte medeplanen for hele perioden

Sagsfremstilling
Orientering
Byradet har besluttet en medemodel og en samlet medeplan for udvalgs- og byradsmeder i 2023. Temaudvalget er ikke en

del af denne medeplan og administrationen har derfor forberedt et forslag til medeplan for udvalget. Medeplanen er
udarbejdet under hensyn til den samlede medemodel og udvalgets opgavelasning.

Som udgangspunkt kan mederne i temaudvalget ligge tirsdagen efter, at der er OU mandag. Denne dag er dog ogsé afsat
til andre typer temameder og ekstraordinzre fagudvalgsmeder. I nogle méneder mé temaudvalgets mede derfor ligge en
anden dag, lige som der senere kan blive behov for at flytte et made eller @ndre medetidspunkt. Ligeledes kan det
forventes, at nogle af aktiviteterne i udvalget vil blive placeret pa andre dage og udenfor de traditionelle medeflader. Dette
kan veere i forbindelse med afdekningsfasen.

Udvalget skal beslutte, hvornar mederne skal ligge og pé hvilke tidspunkt pa dagen.

Forslag til medeplan 2023:

Tirsdag 21 marts

Torsdag 27. april

Torsdag 25. maj (KIF er pa konference 23-24 maj)
Onsdag 14. juni

Tirsdag 29. august

Tirsdag 26. september

Tirsdag 7. november

Tirsdag 5. december

Som udgangspunkt atholdes mederne fra klokken 17.00 til 20.00

Beslutning

1. Tiltradt med den @ndring, at det skal vaere 17. maj kl.17.00



Punkt 4: Kommissorium og ensker til temaer og arbejdsformer

00.22.04-G01-3-22
Resume

Byradet har i forbindelse med konstitueringen tilkendegivet, at der etableres temaudvalg i hele byraddsperioden. Byradet
besluttede pa medet den 13. december 2022 kommissorium for det andet temaudvalg i denne byradsperiode,
"Temaudvalget sammen om fremtidens velfzerd" Temaudvalget skal med denne sag forholde sig til kommissoriet samt
drefte udvalgets tanker og forventninger til temaer, udvalget arbejde og medeformer.

Administrationen indstiller til temaudvalget:

1. At drefte hvilke arbejds- og medeformer udvalget ensker at benytte sig af
2. At give input til hvad der skal ske i afdeekningsfasen
3. At give input til gaester og samarbejdspartnere i den kommende periode

Sagsfremstilling

Den overordnede udvalgsbeskrivelse, geeldende for alle temaudvalg i byradsperioden

De temaudvalg, der nedsattes i byradsperioden, etableres for at skabe en platform for de stdende udvalg og byrad, hvor
der kan arbejdes fokuseret og evt. pad nye mader med tvaergaende problemstillinger. Temaudvalget har til opgave at
bidrage med nye idéer og tilgange til kommunens udvikling og fungere som en forberedende og radgivende funktion for
de stdende udvalg og Byradet.

Udvalget arbejdsform

Et §17, stk. 4 udvalg er ikke et traditionelt stdende udvalg. Det er ikke bundet af de traditionelt fastsatte sagsgange og
sagsfremstillinger. Udvalget opfordres til at teenke anderledes og bruge tilgange og metoder, der understetter opgaven og
malgruppen, ogsa nar det kalder pé at gere tingene pa helt nye mader. I nogle tilfelde kan et temaudvalg fungere som et
laboratorie, hvor afprevning af nye tilgange og metoder er den del af opgaven.

Det forventes, at udvalget arbejder inddragende og samskabende i forhold til mélgruppen i lesningen af deres opgaver.
Det betyder, at der er en hgj grad af borger-, forenings- og erhvervslivsdeltagelse, sa der bliver teenkt “hele vejen rundt”.
Borgere kan i princippet optages som medlemmer af temaudvalget (dog uden at modtage det fastsatte vederlag), eller alle
mgder/ aktiviteter kan holdes lokalt, hvor mélgruppen er. Samarbejdsformen vil variere med temaer og opgaver.

Kommissorium

Velferdssamfundet er under pres bade ift. arbejdskraft og ekonomi, men ogsé fordi, der labende kommer flere og flere
opgaver is@r pa de store velfeerdsomrader. Med dette afseet skal der teenkes i nye losninger for at f4 enderne til at henge
sammen og nye mader at inddrage og samarbejde med vores lokalsamfund m.fl. pa.

En made at sikre den fremtidige velfaerd pé, er ved se pa nye mader at samarbejde med borgerne, og sammen med
borgerne se pa de velferdsopgaver, som vores kommune leverer. Det kalder pé nye lesninger med hej grad af
borgerinddragelse bade ift. hvad der er vigtigt og hvordan vi sammen kan finde de bedste lgsninger inden for de rammer,
vi har til rddighed.

Gribskov Kommune stér i en situation, hvor dreftelsen omkring hvordan vi far enderne til at medes ift. borgernes og
virksomhedernes behov og de rammer vi har til rddighed, er afgerende. Der er brug for, at vi sammen med borgere og
virksomheder ser pd, hvordan vi kan overholde vores rammer pa den korte bane og samtidig f sat turbo under
udviklingen af de mere langsigtede losninger. Vi er nedt til at gere begge dele.



Et godt demokrati understottes af processer, hvor borgere har en oplevelse af reel inddragelse og tydelige processer.
Nerdemokratiet bestdr dermed blandt andet af borgerinddragelse og styrkelsen af koblingen mellem kommune, politikere
og vores mangfoldige lokalsamfund. Mélet er at undersege, hvorledes borgerinddragelsesprocesser kan forbedres saledes,
at lokalsamfund eller foreninger i hgjere grad foler sig hort og inddraget i egne eller sager af mere generel karakter.

Med ovenstidende ramme og afsat er temaerne for det kommende temaudvalg inddelt i 2 spor:
* Spor 1: Sammen om fremtidens velfeerd i Gribskov Kommune

* Spor 2: Naerdemokrati, lokalsamfund og borgerinddragelse i Gribskov.

Spor 1 - Sammen om fremtidens velfaerd i Gribskov Kommune

Temaudvalgets arbejde deles ind i tre faser; En afdekningsfase, en afpregvningsfase og en opsamlingsfase.

Afdzkningsfasen:

I denne fase vil temaudvalget sammen med borgerne se pa de velfaerdsopgaver, som kommunen leverer samt indhente
forslag og ideer hos blandt andet de stdende fagudvalg og i organisationens MED-udvalg, som kan understette nye mader
at samarbejde med borgerne pa. I denne fase legges der vaegt pa at afdekke muligheder gennem forskellige temaer,
opdelt i tre spor; Et borgernart spor, et teknologisk spor samt et administrativt spor.

Hovedfokus i de tre spor vil vere:

¢ Det borgernare: Hvordan kan vi mobilisere og invitere frivilligere og borgere til et tettere samarbejde? Herunder
afdaekning af omrader hvor der ikke i dag er frivillige kraefter men hvor vi med fordel kan understotte dette.

¢ Det teknologiske: Hvilke teknologiske muligheder benytter vi os af i dag? Hvilke muligheder findes der som vi
med fordel kan begynde at benytte?

¢ Det administrative: Hvordan kan vi styrke brugen af innovation blandt ledere og medarbejdere i organisationen?
Hvordan kan vi styrke og forenkle arbejdsgange i administrationen til gavn for borgeren.

Afprevningsfasen:

Pé baggrund af inputs fra de forskellige fagudvalg samt organisationen udvalges konkrete omréader, hvori der laves
provehandlinger.

I denne fase vil udvalget i tilknytning til de udvalgte omréder indsamle viden og erfaringer fra kommuner, som har
arbejdet med de udvalgte omrader.

Opsamlingsfasen:

Udvalget skal pa baggrund af afdeekningsfasen samt afprevningsfasen udarbejde anbefalinger til de stdende udvalg og
@konomiudvalget. Anbefalingerne kan eksempelvis vere i form af et opsamlingskatalog med beskrivelse af
provehandlinger og deres effekter i samspillet med borgerne.

Arbejdsformer og input til den forste fase:

Et temaudvalg er ikke underlagt den traditionelle form med for eksempel et udvalgsmede om maneden med fast
dagsorden. Udvalget kan valge andre medeformer, de kan for eksempel tage ud i lokalsamfundet og medes med de
interessenter de gerne vil i dialog med. De kan atholde dialogmeder uden fast dagsorden og de kan invitere interessenter



til workshops eller lignende. Udvalget kan ogsa vaelge andre arbejdsformer, udvalget kan for eksempel aftale opgaver der
ligger udenom mederne, udvalget kan dele sig op og arbejde med forskellige undertemaer eller noget helt andet. Udvalget
skal drofte hvordan de gerne vil tilretteleegge arbejdet og om der er serlige medeformer, de ensker at afprove eller
benytte.

Udvalget starter med en afdaekningsfase i tre spor. Udvalget skal p&4 madet give input til hvilke spor der skal arbejdes med
forst samt hvilke gaster og samarbejdspartnere som udvalget gerne vil invitere med i arbejdet.

Lovgrundlag

Lovbekendtgarelse nr. 47 af 15. januar 2019 om kommunernes styrelse (Kommunestyrelsesloven) § 17, stk. 4, og § 24,
stk. 3

Okonomi

Der er 143.000 kr. afsat til temaudvalg i resten af byradsperioden.

Beslutning

1. Udvalget onsker, at benytte forskellige arbejds- og medeformer, for eksempel workshops, meder ude af huset,
studieture med videre

2. Udvalget gav input til hvad der kan ske i afdeekningsfasen og bad administrationen arbejde videre med en form for
arbejdsplan til neste mode

3. Udvalget gav input til hvordan fagudvalg, MED organisation og organisationen bredt kan inddrages samt hvilke
andre geaster og samarbejdspartnere der kunne vaere relevante. Udvalget drefter det yderligere pa naeste mede

Bilag

Kommissorie til BYR



Punkt 5: Meddelelser

00.22.04-G01-3-22
Resume

Hyvis der er meddelelser, naevnes de under dette punkt og der orienteres om punkter til kommende made.

Administrationen indstiller til temaudvalget:

1. At tage orienteringen til efterretning

Beslutning

1. Taget til efterretning

Zldre- og seniorradet har henvendt sig omkring at blive inddraget og komme i dialog med udvalget. Udvalget vender
tilbage omkring dette pé et senere tidspunkt,

Mgdet startede kl. 17.30

Madet sluttede k1. 19.30

Astrid Franklin Recinella (NG) deltog via en digital forbindelse



Punkt 6: Elektronisk underskrift af modeprotokol

00.22.04-G01-3-22
Sagsfremstilling

For hvert udvalg feres en protokol, hvori udvalgets beslutninger indferes. Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert
mede af de medlemmer, der har deltaget i medet (Kommunestyrelsesloven, § 20 stk. 3).
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