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Punkt 60: Godkendelse af dagsorden

27.69.48-G01-4-18

Administrationen indstiller til Handicaprådet

1. at godkende dagsorden

Sagsfremstilling

Dagsorden sendes ud til medlemmer af Handicaprådet senest 7 dage inden mødet.

Lovgrundlag

Forretningsorden for Handicaprådet i Gribskov Kommune § 5.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 61: Mødedeltagere

27.69.48-G01-2-18

Sagsfremstilling

Gribskov Kommunes Handicapråd består af 8 medlemmer, og Byrådet har udpeget en personlig stedfortræder for hvert
medlem.

Medlem Personlig stedfortræder

1. Bente Ullits Eckmann (DH Gribskov) -
formand

Vakant (DH Gribskov)

2. Annelise Hansen (DH Gribskov) -
næstformand

Bjarne Jørgensen (DH Gribskov)

3. Inger Hansen (DH Gribskov) Tina Højager (DH Gribskov)

4. Louise Hyldborg Lundstrøm (DH
Gribskov)

Kirsten Rolfsager (DH Gribskov)

5. Allan Nielsen (Gribskov Kommunes
Byråd)

Pia Foght (Gribskov Kommunes Byråd)

6. Jesper Behrensdorff (Gribskov
Kommunes Byråd)

Jonna Præst (Gribskov Kommunes Byråd)

7. Agnete Odgaard Mortensen (Gribskov
Kommune)

Torsten Forsberg (Gribskov Kommune)

8. Gitte Caspersen (Gribskov Kommune) Trine Heiselberg Halberstadt (Gribskov
Kommune)

Administrationen indstiller til Handicaprådet

1. at tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Jesper Behrensdorff (Gribskov Kommunes Byråd) forhindret; stedfortræderen, Jonna Præst (Gribskov Kommunes Byråd)
indkaldt og deltog i mødet.

Allan Nielsen (Gribskov Kommunes Byråd) forhindret; stedfortræderen, Pia Foght (Gribskov Kommunes Byråd)
forhindret.

Inger Hansen (DH Gribskov) forhindret; stedfortræderen, Tina Højager (DH Gribskov) forhindret.

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 62: Ny kvalitetsstandard for aflastning/afløsning på børneområdet

27.00.00-P23-2-19

Resume

Administrationen i Gribskov Kommune har udarbejdet en kvalitetsstandard for afløsning/aflastning på børneområdet.
Gribskov Kommune har ikke tidligere haft en kvalitetsstandard for indsatsen. En kvalitetsstandard beskriver, hvornår en
borger har ret til en indsats eller ydelse fra kommunen. I starten af det nye år skal fagudvalget godkende den
kvalitetsstandarden for afløsning/aflastning på børneområdet. Handicaprådet får sagen for at afgive høringssvar.

Administrationen indstiller til Handicaprådet at:

1. afgive høringssvar på Gribskov Kommunes kvalitetsstandard for afløsning/aflastning på det specialiserede
børneområde efter Servicelovens §84.

Sagsfremstilling

Baggrund

Kvalitetsstandarder beskriver, hvilke borgere, der har ret til ydelser eller indsatser, kommunens forpligtelser og borgerens
forpligtelser. Kvalitetsstandarder afspejler både lovkrav og kommunens serviceniveau og skal understøtte en ensartet,
tydelig og mere gennemsigtig sagsbehandling for borgerne. Administrationen i Gribskov Kommune har igennem en
længere periode revideret eksisterende og udarbejdet nye kvalitetsstandarder på social- og sundhedsområdet. De
reviderede og nye kvalitetsstandarder er alle ensrettet i form og layout, og indholdet er udarbejdet i samarbejde med
rådgivere og visitationsudvalg på de forskellige områder. Indholdet dækker bl.a. målgruppen for indsatsen, formålet med
indsatsen, egenbetaling, klageadgang m.m. Handicaprådet har tidligere været præsenteret for en række af de reviderede og
nye kvalitetsstandarder på både social- og sundhedsområdet.

Den nye kvalitetsstandard for afløsning/aflastning på børneområdet

Servicelovens §84 indeholder grundlæggende to indsatser: afløsning i eget hjem og aflastning uden for hjemmet. Formålet
med indsatsen er at afløse eller aflaste forældre eller nære pårørende, der passer en person med nedsat psykisk eller fysisk
funktionsevne.

Der stilles ikke lovkrav om udarbejdelse af kvalitetsstandard for området, men jf. Servicelovens §138 kan
kommunalbestyrelsen inden for lovens rammer træffe beslutning om at fastsætte generelle vejledende serviceniveauer for
den lokale udmøntning af hjælp efter loven. Andre kommuner har kvalitetsstandarder for afløsning/aflastning på børne-
og voksenområdet. Gribskov Kommune har ikke tidligere haft en kvalitetsstandard for afløsning/aflastning efter
Servicelovens §84. Administrationen har udarbejdet en kvalitetsstandard for afløsning/aflastning på børneområdet. Det vil
sige, at kvalitetsstandarden omfatter indsatser til forældre eller nære pårørende, der passer et barn med nedsat psykisk
eller fysisk funktionsevne. Med den nye kvalitetsstandard følger et tydeligt, præciseret serviceniveau og en mere
systematisk visitationspraksis. Udarbejdelsen af den nye kvalitetsstandard og serviceniveau er sket på baggrund af
erfaringer og tidligere afgørelser og i tæt samarbejde med de rådgivere, der arbejder med sagsbehandlingen og
visitationen til hverdag.

Tildelingen af afløsning/aflastning sker efter en konkret og individuel vurdering af den pårørendes behov. Den nye
kvalitetsstandard præciserer serviceniveauet og sikrer en ensartet og mere gennemsigtig sagsbehandling for borgerne.
Administrationen kan bruge kvalitetsstandarden til at give den rette rådgivning og vejledning, men også til at sikre
ensartet, stabilt serviceniveau. Kvalitetsstandarden er derfor henvendt både til borgere, pårørende og de sagsbehandlende
rådgivere i kommunen, der bevilger afløsning/aflastning. En integreret del af udarbejdelsen af kvalitetsstandarden er
forventningen om, at et fast, ensartet serviceniveau vil sikre gennemsigtighed og ligebehandling for borgerne samt bedre
styring og økonomisk stabilitet for kommunen.



Kvalitetsstandarden er vedlagt som bilag.

En væsentlig præcisering i den nye kvalitetsstandard for afløsning/aflastning er bl.a. kategoriseringen af behov og
bevilling i fire niveauer: mindre, middelstort, stort og betydeligt behov. Disse kategoriseringer er vejledende, men de
tydeliggør forholdet mellem behovet for hjælp og kommunens serviceniveau. Afløsning/aflastning tildeles fortsat efter en
konkret og individuel vurdering af forældrenes/den nære pårørendes behov, men de vejledende kategorier skaber et øget
fokus på at afløse og aflaste på baggrund af det aktuelle behov barnet har.

Implementering

Hvis fagudvalget godkender den nye kvalitetsstandard i primo 2022 påbegynder administrationen implementeringen af
det nye fastlagte serviceniveau derefter. Kvalitetsstandarden bliver gældende ved både nye ansøgninger og til revurdering
af eksisterende bevillinger.

Implementeringen på finder sted ved, at alle nye sager visiteres med udgangspunkt i det fastlagte serviceniveau i
kvalitetsstandarden. Administrationen revurderer desuden alle igangværende sager i forbindelse med den årlige
opfølgning af sagerne i overensstemmelse med den nye kvalitetsstandard. Administrationen forventer derfor, at den nye
kvalitetsstandard kan være fuldt ud implementeret i 2022.

Lovgrundlag

LBK nr. 1548 af 01/07/2021 Servicelovens §§ 1, 84 jf. § 44.

Beslutning

Handicaprådet bakker op om, at der kommer en kvalitetsstandard, så der kommer åbenhed om praksis.

Handicaprådet bemærker, at det vil gavne sagsfremstillingen, hvis administrationen oplyste, hvor mange familier i dag har
fået bevilliget henholdsvis afløsning eller aflastning, og i hvilken grad. For eksempel hvor mange har 5 timer om
måneden? Hvor mange har op til 20? Uden denne viden har rådet svært at forholde sig til, om 5 timer er realistisk.

Handicaprådet bemærker, at selvom hverken afløsning eller aflastning er en socialpædagogisk foranstaltning med det
formål at udvikle barnets funktionsniveau, så mangler kvalitetsstandarden en forklaring på, hvilke kvalifikationer
afløsning eller aflastning tilbyder.

Handicaprådet bemærker også, at kvalitetsstandard ikke siger noget om, om afløsning eller aflastning som udgangspunkt
leveres af samme person eller samme sted. Rådet gør opmærksom på, at kontinuitet er vigtigt, og derfor bør det tilføjes
kvalitetsstandarden.

Handicaprådet anbefaler, at udvalget får forelagt en orientering om udvikling i praksis et år efter standarden tages i brug.

Bilag

Kvalitetsstandard SEL §84



Punkt 63: Handicapprisen 2021

27.69.00-G00-1-21

Resume

Gribskov Kommunes Handicappris uddeles til en person, virksomhed, organisation eller forening, der har gjort en særlig
indsats eller vist initiativ og kreativitet for at fremme mulighederne for, at borgere med handicap kan deltage i
samfundslivet. Handicaprådet træffer beslutningen om, hvem der skal modtage prisen på baggrund af de indstillinger, der
er kommet ind fra borgerne i kommunen. Fristen for at indsende indstillinger til Handicapprisen 2021 var den 13. oktober
2021.

Administrationen indstiller til Handicaprådet

1. At vurdere de indkomne indstillinger med henblik på at beslutte hvem der skal have årets handicappris

Sagsfremstilling

Formål

Formålet med Handicapprisen er at sætte fokus

på vilkårene for mennesker med handicap og markere FN's internationale handicapdag.
på modtageren af prisen og det gode eksempel i form af medvirken til, at borgere med handicap får muligheder for
at deltage i samfundslivet som andre borgere.

Kriterierne for prisen

Prisen gives til en person, virksomhed, organisation eller forening, der har gjort en særlig indsats eller vist særligt initiativ
og kreativitet for at fremme mulighederne for deltagelse i samfundslivet for borgere med handicap i Gribskov Kommune.
Den særlige indsats eller det særlige initiativ kan dreje sig om:

at komme ind på arbejdsmarkedet
at sikre bedre livsvilkår og livskvalitet - fx i forbindelse med deltagelse i fritidsaktiviteter, beskæftigelse eller via
information i bred forstand
at forbedre tilgængeligheden til boliger, foreninger, restauranter eller andre institutioner og virksomheder.

Indsatsen skal tilføre noget nyt ud over lovgivningsmæssige krav.

Eksempler:

En erhvervsdrivende, der har gjort noget specielt for at integrere medarbejdere med handicap i sin virksomhed.
En butiksindehaver, der har øget tilgængeligheden til sin forretning.
En frivillig i en forening, der har arbejdet for at sikre, at borgere med handicap kan deltage i foreningslivet.
En sportsklub, der har arbejdet aktivt for handicapidræt.
Et byggeri, hvor man har medtænkt adgang for personer med handicap.
En hvilken som helst anden person, der uegennyttigt har arbejdet for at forbedre forholdene for borgere med
handicap.



Den særlige indsats skal foregå indenfor kommunegrænsen og komme borgere i Gribskov Kommune til gode.

Følgende kan ikke indstilles:

Ansatte i Gribskov Kommune (dog gerne som privatpersoner) og medlemmer af Handicaprådet og deres stedfortrædere.

Indstillinger til Gribskov Kommunes Handicappris 2021

Kommunen har modtaget to indstillinger til Handicapprisen i år.

Indstillingerne og administrationens vurdering af indstillingerne udgør bilag til denne dagsorden. Da bilaget er lukket for
offentligheden, bliver dokumentet formidlet til Handicaprådet via mail.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagt

Økonomi

Udgifterne afholdes af Handicaprådets budget

Beslutning

Handicaprådet vurderede, at de modtagne indstillinger ikke opfylder kriterirer for prisen. Derfor vil der ikke være en
prisuddeling i år.



Punkt 64: Forretningsorden - opdatering

27.69.48-A30-3-18

Resume

Handicaprådet fastlægger selv sin forretningsorden, og kan derfor til hver en tid ændre denne. Denne sag handler om
opdatering af rådets forretningsorden forud for rådets næste funktionsperiode.

Administrationen indstiller til Handicaprådet

1. at godkende ændringer i forretningsorden som foreslået i bilag til dette dagsordenspunkt

Sagsfremstilling

Handicaprådets forretningsorden er et dokument, der beskriver, hvordan Handicaprådet arbejder. Forretningsordenen
supplerer rådets vedtægter med aftaler, som af nødvendige for afholdelse af rådets møder. Forretningsordenen giver rådets
medlemmer viden om, hvordan rådets arbejde forgår.

Handicaprådet fastlægger selv sin forretningsorden, og kan derfor til hver en tid ændre denne. Den gældende
forretningsorden blev vedtaget af Handicaprådet den 7. november 2018.

Den gældende version af forretningsorden tager ikke højde for, at rådet benytter en ny digital mødeløsning til dagsordner
og protokoller (FirstAgenda/Prepare).

Derfor foreslår administrationen en opdatering af forretningsorden.

Lovgrundlag

Forretningsorden for Handicaprådet i Gribskov Kommune, vedtaget af Handicaprådet den 7. november 2018.

Beslutning

Udkast godkendt med følgende bemærkninger:

1. Formuleringen, herunder "rådets informationsvirksomhed og kontakt til bagland" skal tilføjes i § 1.
2. Nummerering af paragraffer skal rettes til.

Bilag

Udkast til Forretningsorden for Handicaprådet i Gribskov Kommune

Forretningsorden for Handicaprådet i Gribskov Kommune



Punkt 65: Årsberetning 2021

27.69.48-G01-8-18

Resume

Årsberetningen er en orientering, som Handicaprådet hvert år giver til Byrådet om rådets virke.

Administrationen indstiller

1. at drøfte udkast til årsberetning 2021 med henblik på at komme med input til den endelige version
2. at bemyndige formanden for Handicaprådet til at godkende den endelige version

Sagsfremstilling

Handicaprådet skal afgive en årlig beretning om sit arbejde eller på anden måde at orientere Byrådet om rådets arbejde og
virke. Det skal Handicaprådet efter punkt 2 i Vedtægter for Handicaprådet i Gribskov Kommune.

Handicaprådet skal på det indeværende drøfte udkast til årsberetning 2021 med henblik på at komme med input til den
endelige version.

Udkast til årsberetning er vedhæftet dette dagsordenspunkt som bilag. Udkastet bliver rettet til i overensstemmelse med
rådets bemærkninger, og efterfølgende bliver årsberetningen formidlet til Byrådet og publiceret på hjemmesiden.

Lovgrundlag

BEK nr 1846 af 07.12.2020 (om retssikkerhed og administration på det sociale område) § 30 stk. 6

Vedtægter for Handicaprådet, punkt 2. Vedtægter er godkendt af Byrådet.

Økonomi

Kommunalbestyrelsen afholder udgifterne ved handicaprådets virksomhed, herunder dækning af nødvendige udgifter til
handicapkompensation. Det sker efter §32, stk. 2 i bekendtgørelsen nr. 1846 af 7. december 2020.

Beslutning

Rådet gav bemærkninger til årsberetning og bemyndigede rådets formand til at godkende den endelige version.

Bilag

UDKAST til Handicaprådets årsberetning 2021



Punkt 66: Meddelelser

27.69.48-G01-2-18

Sagsfremstilling

Hvis der er mødemeddelelser eller anden form for orientering bliver det behandlet under dette punkt.

Administrationen indstiller til Handicaprådet

1. at tage orienteringen til efterretning 

Beslutning

Mødet begyndte klokken 16.15. Mødet sluttede klokken 17.55.

DH Gribskov indstiller Annelise Hansen, Bente Ullits Eckmann, Kirsten Rolfsager, Louise Lundstrøm som medlemmer til
Handicaprådet for perioden 2022-2025, og Inger Hansen som stedfortræder til Handicaprådet.

Orienteringen taget til efterretning.
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