REFERAT Idraetsradet 2022-2025 d. 09-11-2022

Meadedato Onsdag d. 09. november 2022 kl. 18:00

Maodested Ikke angivet (Fellesmode med Kulturradet)
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Punkt 40: Godkendelse af dagsorden faellesmode
18.15.00-G01-3-22

Resume

Sagen handler om godkendelse af dagsorden Fallesmade Idratsradet og Kulturrddet
Administrationen indstiller:

at godkende dagsorden for Fellesmedet

Beslutning

Godkendt



Punkt 41: Meddelelser faellesmade

18.15.00-G01-3-22
Sagsfremstilling

Orientering fra administrationen

L[]

Status pa personalesituationen i Center for Erhverv, Fritid og Kultur

Udskydelse af sag vedrerende lokaletilskudsansegninger 2023 pa baggrund af evt dreftelse i udvalget for Kultur,
Idreet og Forebyggelse d 22 november 2022

Nyt medlem i udvalget for Kultur, Idreet og Forebyggelse

Status pd udviklingspuljen

L[]

Administrationen indstiller:

at tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Centerchef Vibeke Steen gav en orientering.

Punktet vedrerende fordeling af lokaletilskud 2023 udsettes til senere mede, da udvalget for Kultur Idraet og
Forebyggelse den 22. november drefter foreningernes situation pa baggrund af de stigende energipriser. Derfor udsettes
punktet til fellesmode torsdag den 8. december. Lige umiddelbar forlengelse af medet spiser rddene sammen

Det betyder at Kulturrdidsmedets mandag den 5. december rykkes til torsdag den. 8. december. Idraetsradsmedet havde i
forvejen aftalt mede torsdag den 8. december.

Madet afholdes kl. 17.30. i det gamle Posthus i Gilleleje

Rédene tog meddelelserne til efterretning.



Punkt 42: Dreftelse af Gribskov Kommunes kommende Udviklingspolitik

18.13.00-A08-1-22

Resume

Byrédet er i gjeblikket i gang med at udvikle og beslutte en udviklingspolitik for Gribskov Kommune. P4 modet gives et
kort opleeg om arbejdet med udviklingspolitikken og den kommende proces. Ud fra denne status, leegges op til en
dreftelse mellem radene, om holdninger og refleksioner til inddragelse af foreninger, for opfyldelse af
udviklingspolitikken.

Administrationen indstiller:

1. at rddene kommer med input til, hvordan de kan inddrages i opfyldelse af Udviklingspolitikken

Beslutning

Centerchef Vibeke Steen gav en orientering om Gribskov Kommunes kommende Udviklingspolitik.

Rédene dreftede, ” Hvad er den gode proces for inddragelse af civilsamfundet?”

Radene kom frem til:

» Kraftcenter, som bringer de frivillige sammen pa tveers sé der kan loftes i feellesskab.
¢ Relevans, det skal vere relevant for de forskellige foreninger.
e Marginaliserede grupper skal tenkes ind.

Inddragelse i forhold til at rddene formidler Gribskov Kommunes udviklingspolitik til foreningerne.



Punkt 43: Godkendelse af dagsorden

18.15.00-G01-3-22

Resume

Sagen handler om godkendelse af dagsorden
Administrationen indstiller til Idreetsradet
at godkende dagsorden

Beslutning

Godkendt.

Fraveerende: Kirsten Rolfsager



Punkt 44: Meddelelser

18.15.00-G01-3-22
Sagsfremstilling

Meddelelser fra administrationen:
-Status pa forbrug vedrerende Idraetspas
-Status pa Udviklingspuljen

-Julefrokost, hvad skal der ske?

Administrationen indstiller til Idreetsradet

at tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Teamleder Kim Jessing Pedersen gav orientering om status pa Idretspas.

Puljen var pa 110.150 kr. inklusiv det overferte beleb fra flygtningepuljen. Der er segt for i alt 147.150 kr. Dvs. der er 31
ansggninger der ikke fér tildelt idratspas, svarende til 36.260 kr.

Onske om at der ses pa ansggningsmulighederne for idretspas, sa de fordeles mere ligeligt.

Fellesmode med Kulturradet og julefrokost, torsdag den 8. december kl. 17.30. Kulturradet beslutter stedet.



Punkt 45: Idraetsradets 15 min

18.15.30-A30-2-22
Sagsfremstilling

Formanden giver en kort orientering.

Administrationen indstiller:

- at IdrAltsrA¥det tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Formand for IdrAltsrA¥det Jeanette Jensen informerede om at punktet kan anvendes til at byde ind pA¥.
Bjarne FrA lund fortalte,

at de selvejende haller har haft mA ,de med administrationen i forhold til de stigende energipriser. Resultatet blev at de
selvejende haller kan IA¥ne af kommunen i en kortperiode indtil der kan sA ges om indefrysning af energiudgifter.

IdrA!tsrA¥det besluttede, at sende en bekymringsindstilling til KIF (udvalget for Kultur, IdrA!t og Forebyggelse)
vedrA rende lokalepuljen.



Punkt 46: Halfordelingsmeder 2023

18.15.00-G07-1-22
Resume

Idreetsrddet behandler sag om halfordelingsmeder 2023

Administrationen indstiller:

1. At Idraetsradet godkender datoforslagene for halfordelingsmederne i 2023

2. At Idraetsradet beslutter, hvilke af rddets medlemmer, der skal deltage ved de forskellige halfordelingsmader

Sagsfremstilling

Jf Idreetsradets forretningsorden, atholdes der arligt fordelingsmeder i hallerne i marts méned.

Administrationen udsender i december méned 2022 mail til lokalegodkenderne samt alle idreetsforeninger med oversigten

over halfordelingsmeder 2023.

Der er stadig stor opmarksomhed pa, om hallerne benyttes optimalt.

Pa Idraetsradets made 1 starten af 2023 skal der sattes medlemmer fra Idraetsradet til mederne.

Fordelingsmeder og Dialogmeder afholdes s:iledes:

Hal

Bjernehgjhallen

Ramlgsehallen

Gillelejehallen & Gilbjergskolen

Parkvej hallen

Gribskovhallen

Tingbakkehallen

Dato

Mandag d 13
marts 2023 kl
19.00

Mandag d 13
marts 2023 kl
19.00

Tirsdag d 14
marts 2023 kl
19.00

Tirsdag d 14
marts 2023 kl
19.00

Onsdag d 15
marts 2023 kl

Fra
Idraetsradet/Administrationen



Blistruphallen

Vejbyhallen

Kampsportscenter, Springhallen,
Gribskov Gymnasie gymnastiksal,
Helsingehallerne

Gribskov Svemmehal

Lovgrundlag

Idraetsradets Forretningsorden

Beslutning

Hal

Bjernehgjhallen

19.00

Torsdag d 16
marts 2023 kl
19.00

Torsdag d 16
marts 2023 kl
19.00

Onsdag d 22
marts 2023 kl
18.00

Onsdag d 22
marts 2023 kl
19.00

Torsdag d 23
marts 2023 kl
17.00

Dato

Mandag den
13. marts 2023
kl. 19.00

Fra Idraetsradet/administrationen



Ramlesehallen

Gillelejehallen & Gilbjergskolen

Parkvejhallen

Gribskovhallen

Tingbakkehallen

Blistruphallen

Vejbyhallen

Kampsportscenter, Springhallen,
Gribskov Gymnasie gymnastikhal,
Helsingehallerne

Gribskov Svemmehal

Mandag den
13. marts 2023
kl. 19.00

Tirsdag den
14.marts 2023
kl. 19.00

Tirsdag den
14.marts 2023
kl. 19.00

Onsdag den 15.

marts 2023 kl.
19.00

Torsdag den
16. marts 2023
kl. 19.00

Torsdag den
16. marts 2023
kl. 19.00

Onsdag den 22.

marts 2023 kl.
18.00

Onsdag den 22.

marts 2023 kl.
19.00

Torsdag den
23. marts 2023
kl. 17.00

Flemming Carlslund Larsen og
Bjarne Frelund

Jeanette Jensen, Jan Fortun og
Kim Jessing Pedersen

Flemming Carlslund Larsen og
Bjarne Frolund

Maja Freiberg Serensen og
Thomas Jessen

Erling Marcussen
og Thomas Jessen

Marianne Christensen og Allan
Serensen

Marianne Christensen og Maja
Freiberg Serensen

Jeanette Jensen og Kim Jessing
Pedersen



Punkt 47: Kommunikation efter radsmedet
18.15.00-G01-17-18

Resume

Sagen omhandler beslutning angaende kommunikation efter madet
Administrationen indstiller:

At Idraetsradet beslutter, hvem der skal st for kommunikationen efter madet
Sagsfremstilling

Idreetsradet besluttede pa deres made d. 14. juni, at et par stykker fra Idreetsradet fremadrettet skal skrive en
"pressemeddelelse” i form af leeserbreve til sociale medier, efter raidsmederne.

Administrationen sender det samme materiale ud til foreningerne via aktivgribskov.

Idraetsradet skal pa hvert made beslutte, hvem der har opgaven.

Beslutning
Det blev aftalt, at folgende skal kommunikeres ud til foreningerne:
o Idreetsradet skriver en skrivelse til KIF (udvalget for Kultur, Idraet og Forebyggelse) vedrerende lokalepuljen.

¢ Foreningerne skal inddrages til at give forslag pa besparelser til feelles vidensdeling pa tvers af foreningerne.
¢ At der vil blive mulighed for spergetid for foreningerne til det samlede Idretsrad pé et neermere angivet tidspunkt.

Det blev aftalt, at Jeanette Jensen og Marianne Christensen skriver informationen og satter det i pressen.



Punkt 48: Nedsattelse af arbejdsgruppe for udarbejdelse af nye
retningslinjer for anlaegs- og vedligeholdelsesonsker

04.00.00-G01-2-22
Resume

Udvalget for Kultur, Idret og Forebyggelse besluttede pé sit made d. 25. oktober 2022 at nedsattes en arbejdsgruppe fra
Idraetsradet, som skal udarbejde nye retningslinjer for anlaegs- og vedligeholdelsesensker pé idreetsomradet, for processen
12023 og fremover.

Administrationen indstiller:

1. At Idreetsradet udpeger medlemmer til arbejdsgruppen

Sagsfremstilling

Udvalget for Kultur, Idret og Forebyggelse besluttede pa sit mede d. 25. oktober 2022 at falge den skitserede proces for
revidering af retningslinjerne for anlags- og vedligeholdelsesonsker pa idraetsomradet. Jf. den skitserede proces skal der
nedsaettes en arbejdsgruppe fra Idreetsradet, som med udgangspunkt i notatet udarbejder nye retningslinjer for processen i
2023 og fremover.

Nye retningslinjer forventes fremlagt til beslutning pad Udvalget for Kultur, Idraet og Forebyggelses made den 3. januar
2023.

Det anbefales ogsé at udskyde anseggningsfristen for anlaegs- og vedligeholdelsesonsker fra 1. marts 2023 til 1. maj 2023
for at give foreningerne en mulighed for at sende gennemarbejdede ansggninger ind baseret pa nye retningslinjer.

Idreetsradet blev af Udvalget for Kultur, Idraet og Forebyggelse pé deres mode d. 16. august bedt om at tage afsat i
folgende pejlemarker i de fremtidige retningslinjer:

Vedligeholdelse og renovering prioriteres over nye anleg

Forslag, der giver driftsbesparelser, fx energioptimering

Velbegrundet argumentation for ensker, hvor blandt andet medlemstal og antal brugere fremgar
En beskrivelse af, hvad anseger selv bidrager med

e o o o

Idreetsradet har pa den baggrund uddybet og kvalificeret retningslinjerne, jf. vedlagte notat "Idraetsradets anbefalinger til
kvalificering af retningslinjer".

Pa Udvalget for Kultur, Idraet og Forebyggelses seneste made d. 25. oktober 2022 blev det desuden besluttet at folgende
tilfgjelser skal indgé som yderligere pejlemerker i de fremtidige retningslinjer:

o at Idraetsradet skal sikre involvering af selvejende institutioner og skoler, i de tilfelde, hvor et idraetsanleg ligger i
tilknytning til en selvejende institution eller skole.
o der skal tages hojde for retfeerdig fordeling af puljen.



Beslutning
Det blev aftalt, at det er Jeanette Jensen, Flemming Carlslund Larsen og Thomas Jessen der udarbejder et opleeg.

Oplegget fremlagges til madet den 8. december.
Bilag

Idraetsradets anbefaling til kvalificering af retningslinjer



Punkt 49: Igangsaettelse af arbejde med strategiplan

18.15.30-A30-1-22
Resume

Idraetsradet har ensket at udarbejde en strategiplan, for raddets arbejde i indevarende periode (2022-2026). Pa nerverende
mgde starter radets dreftelser om, hvilke omrader de gerne vil arbejde med.

Administrationen indstiller:

1 at Idreetsradet beslutter, hvilke indsatser der skal veare styrende for radets arbejde i resten af perioden, samt skitserer en
proces for det videre arbejde med strategiplanen

Sagsfremstilling

Idreetsrddet ensker at udarbejde en strategiplan for den 4-arige periode, som nuvaerende rad er valgt til.

Strategiplanen skal s&tte de overordnede rammer for Idraetsradets arbejde. Den skal muliggere og understotte, at Udvalget
for Kultur, Idraet og Forebyggelse og Idraetsradet arbejder for det samme, omend pa forskellige niveauer og i forskellige
arenaer.

En strategiplan kan desuden synliggere for foreningerne, hvilke omrader Idretsradet prioriterer at gore en forskel inden
for.

Efter denne 4-arige radsperiode, vil Idraetsradet gerne kunne evaluere, hvordan rddets arbejde har gjort en forskel, ud fra
de prioriteringer de har truffet i strategiplanen.

Pé nervarende mede skal rddet drafte, hvilke omrader der skal arbejdes med i labet af de 4 &r, og gerne prioritere hvilke
omrader der skal arbejdes med forst.

Udvalget for Kultur, Idreet og Forebyggelse er for gjeblikket igang med en proces for at fastsette de malsatninger, som
udvalget vil arbejde med i denne valgperiode.

Af mulige omrader med betydning for idratsforeningerne, har Idretsridet tidligere naevnt felgende:

o Faciliteter, optimering af udnyttelsen

e Drift>

Understgttelse af foreningerne med hensyn til rekruttering og fastholdelse af medlemmer og frivillige - hvad kan
Idraetsradet gore

Det administrative arbejde i foreningerne, kan det lettes

Hvilken rolle gnsker Idratsradet at have, i forhold til foreningerne, politikerne og administrationen
Understottelse af foreningsudvikling

Hvad vil de enkelte rddsmedlemmer gerne opnd, imens de er en del af Idreetsradet

e o o o

Hvis nogle af Idraetsrddets medlemmer praesenterer yderligere omrader, der er relevante at medtage, bliver de tilfojet listen
til dreftelse, pa medet.



Idreetsradet opfordres til, med baggrund i Udvalget for Kultur, Idraet og Forebyggelses mélsatninger, at drefte hvilke
indsatser de vil prioriterer i deres arbejde, frem til 2026.

Beslutning
Det blev aftalt, at punktet anvendes som den fulde dagsorden til ferste mede i 2023.
Idraetsradet ensker at tale om, hvordan det politiske niveau inddrages og hvordan foreningerne inddrages og deltager.

Idreetsradet ensker pa et tidspunkt i processen at fé en facilitator pa.



Punkt 50: Evaluering af modet og evt. punkter til naeste mode

18.15.30-A30-2-22
Sagsfremstilling

Medlemmerne af Idreetsradet kan anmode om punkter der skal med pé naste mode.

Idraetsrade evaluerer hvordan medet er forlabet.

Administrationen indstiller:
- Idraetsradet til at drefte, hvis der er punkter der enskes med til neeste mede.

- Idraetsradet til at evaluere modet.

Beslutning

Der var gnske om et punkt “Eventuelt”.

Eventuelt:

¢ P& sidste meade blev der nedsat en gruppe itht lokaleudlan. Fremadrettet ensker Jeanette Jensen, Erling Marcussen
og Thomas Jessing at vaere med.

¢ nske om at atholde mede i Gribskovhallen s Idretsradet kan se, hvad der er lavet af nye tiltag.

¢ nske om at atholde mede i Gillelejehallen ifht. at se de nye boksefaciliteter og andre steder
1 kommunen for at Idreetsradet bliver mere synlige.

e Radet agnsker, at medet onsdag den 11. januar 2023 kl. 18.30 atholdes i
Gillelejehallen og undersager dette.

o Radet gnsker, at veere med i arbejdsgruppen vedr.
Mesterskabshedring af idraetsudeverne. Flemming Carlslund Larsen ensker at deltage.

¢ Radet foreslog, at til et meade sidst i februar 2023, skal der inviteres flere parter itht. bevaegelse i naturen. Det drejer
sig om KIF, relevante fra administrationen, og andre relevante parter.

Punkter til naeste made:

Rédet ensker fast punkt om godkendelse af referat sammen med godkendelse af dagsorden i starten af mederne.
Fast punkt med Eventuelt.

Punktet om strategiplan flyttes til december made.

Punkt til december mede:

Hvad skal der veere med i jule/nytarsbrevet?

¢ Nye mededatoer for 2023, skal aftales s& snart det er muligt.

Evaluering:

Stor tilkendegivelse af, at der var en meget god energi til madet og at der blev udvist god respekt for hinanden.
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